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Τμήμα Ευρωπαϊκών & Διεθνών Σχέσεων 

Πανεπιστημίου 30, 10679, Αθήνα 

email: erasmus@uoa.gr 

Αθήνα, 27/11/2025 

Προκήρυξη θέσεων για 
α. Κινητικότητα Προσωπικού για Επιμόρφωση (STT) ή/και β. Κινητικότητα Προσωπικού για 

Διδασκαλία (STA) σε συνεργαζόμενα Ιδρύματα τρίτων χωρών μη συνδεδεμένων με το 
Πρόγραμμα Erasmus+ στο πλαίσιο της Δράσης Erasmus+ Διεθνής Κινητικότητα  

(Περιφέρειες 1-12) 
(Σχέδια 2024-1-EL01-KA131-HED-000195680 &  2024-1-EL01-KA171-HED-000238045) 

 
Το Τμήμα Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σχέσεων του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών 

ανακοινώνει την προκήρυξη τριάντα (30) θέσεων κινητικότητας και την  έναρξη της διαδικασίας υποβολής 

αιτήσεων για τη συμμετοχή σε κινητικότητες προσωπικού, οι οποίες περιλαμβάνουν:  

▬ Κινητικότητα Προσωπικού για Επιμόρφωση ή/και 

▬ Κινητικότητα Προσωπικού για Διδασκαλία 

Οι κινητικότητες θα υλοποιηθούν σε συνεργαζόμενα ιδρύματα τρίτων χωρών μη συνδεδεμένων με το 

Πρόγραμμα, στο πλαίσιο της Δράσης Erasmus+ Διεθνής Κινητικότητα, και θα χρηματοδοτηθούν από τα 

εγκεκριμένα Σχέδια 2024-1-EL01-KA131-HED-000195680 &  2024-1-EL01-KA171-HED-000238045. 

Η παρούσα προκήρυξη αφορά κινητικότητες που πραγματοποιούνται είτε για διδασκαλία είτε για 

επιμόρφωση, με διάρκεια πέντε (5) ημερών και υποχρεωτική φυσική παρουσία. Κάθε κινητικότητα οφείλει 

να περιλαμβάνει ελάχιστο συνολικό φόρτο δραστηριοτήτων οκτώ (8) ωρών. 

Οι προβλεπόμενες κινητικότητες θα πρέπει να πραγματοποιηθούν εντός του χρονικού διαστήματος από 

Μάρτιο 2026 έως και Ιούλιο 2026. 

Τα ενδιαφερόμενα μέλη προσωπικού καλούνται να υποβάλουν την ηλεκτρονική αίτηση ακολουθώντας 

τον σύνδεσμο που αντιστοιχεί στον επιθυμητό τύπο κινητικότητας: 

 Κινητικότητα για Επιμόρφωση | Υποβολή Ηλεκτρονικής Αίτησης 

 Κινητικότητα για Διδασκαλία | Υποβολή Ηλεκτρονικής Αίτησης 

Ως ημερομηνία έναρξης της διαδικασίας υποβολής αιτήσεων ορίζεται η ημερομηνία 

ανακοίνωσης/ανάρτησης της παρούσας προκήρυξης. 

► Η αποκλειστική προθεσμία υποβολής αιτήσεων ορίζεται για τη 18η Δεκεμβρίου 2025. 

Εκπρόθεσμες αιτήσεις δεν θα ληφθούν υπόψη. 

Για λεπτομέρειες σχετικά με τη διαδικασία υποβολής αιτήσεων και τα απαραίτητα δικαιολογητικά, την 

επιχορήγηση, τα επιλέξιμα ιδρύματα και το προσωπικό που δικαιούται να συμμετάσχει κτλ., παρακαλούνται 

οι ενδιαφερόμενες και οι ενδιαφερόμενοι να ανατρέξουν στις επόμενες σελίδες της παρούσας προκήρυξης.  

https://cloud-solutions.anova.gr/StaffApplyOnline_IM_OUTG/InitialRegistrationForm.php?HEI=8846HJ&MobType=STT&Flow=O&AcademicYear=2024&ApplicationPeriod=ACADYEAR25-26
https://cloud-solutions.anova.gr/StaffApplyOnline_IM_OUTG/InitialRegistrationForm.php?HEI=8846HJ&MobType=STA&Flow=O&AcademicYear=2024&ApplicationPeriod=ACADYEAR25-26
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► Επιλέξιμα Ιδρύματα για κινητικότητα 

­ ΑΛΒΑΝΙΑ: University of Tirana  

­ ΑΡΜΕΝΙΑ: Armenian State Pedagogical University   

­ ΑΡΜΕΝΙΑ: Yerevan State University  

­ ΓΕΩΡΓΙΑ: Sulkhan-Saba Orbeliani University LLC  

­ ΙΣΡΑΗΛ: The Hebrew University οf Jerusalem  

­ ΜΑΡΟΚΟ: Hassan II University of Casablanca (UH2C)  

­ ΜΟΖΑΜΒΙΚΗ: Eduardo Mondlane University (UEM) 

­ Ν. ΑΦΡΙΚΗ: University of the Witwatersrand, Johannesburg (WITS) 

­ ΟΥΓΚΑΝΤΑ: Makerere University (MAK) 

­ ΟΥΚΡΑΝΙΑ: National Technical University of Ukraine "Igor Sigorsky Kyiv Polytechnic Institute"  

­ ΣΕΝΕΓΑΛΗ: Cheikh Anta Diop University (UCAD) 

­ ΤΥΝΗΣΙΑ: University of Sfax (USF) 

Κινητικότητες προς άλλα ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύματα που βρίσκονται σε χώρες των Περιφερειών 1-12 

δεν είναι επιλέξιμες. 

► Επιλέξιμο Προσωπικό 

Δικαίωμα συμμετοχής έχουν τα μέλη του προσωπικού του ΕΚΠΑ, και συγκεκριμένα: 

­ Διοικητικό Προσωπικό (μόνιμοι υπάλληλοι, υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

(Ι.Δ.Α.Χ.), υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) 

­ Ειδικό Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό (Ε.Τ.Ε.Π.) 

­ Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό (Ε.Ε.Π.) 

­ Εργαστηριακό Διδακτικό Προσωπικό (Ε.ΔΙ.Π.) 

­ Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό (Δ.Ε.Π.) 

­ Διδάσκοντες το Π.Δ. 407/80 

­ Επιστημονικοί Συνεργάτες 

Σημειώνεται ότι, για κάθε μέλος του προσωπικού που απασχολείται με οποιονδήποτε τύπο σύμβασης, η 

σύμβαση πρέπει να είναι ενεργή κατά την υποβολή της αίτησης και να παραμένει σε ισχύ έως και τη λήξη 

της κινητικότητας. 

► Πληροφορίες Επιχορήγησης 

Το προσωπικό που συμμετέχει σε κινητικότητα για διδασκαλία ή επιμόρφωση δύναται να λάβει 

χρηματοδότηση για τα ακόλουθα: 

i. Πέντε (5) Ημέρες Κινητικότητας (Η δραστηριότητα είναι υποχρεωτικά πενθήμερη) 

ii. Δύο (2) Ημέρες Ταξιδίου (1 ημέρα πριν από την έναρξη και 1 ημέρα μετά τη λήξη της 

δραστηριότητας, εφόσον αξιοποιηθούν) 

iii. Έξοδα Ταξιδίου (υπολογιζόμενα βάσει χιλιομετρικής απόστασης) 

iv. Πράσινη Μετακίνηση (όπου αυτή εφαρμόζεται, για περιβαλλοντικά φιλικές επιλογές μετακίνησης) 

 

Σημειώνεται ότι το ποσό επιχορήγησης που λαμβάνει το προσωπικό στο πλαίσιο της δράσης θεωρείται ως 

συμβολή στο συνολικό κόστος της κινητικότητας και δεν αποσκοπεί στην κάλυψη του συνόλου των 

δαπανών. 
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i. Χρηματοδότηση για τις 5 ημέρες κινητικότητας 

Τα μέλη του προσωπικού λαμβάνουν ατομική οικονομική υποστήριξη ύψους 190€ ανά ημέρα για τις 5 

ημέρες δραστηριότητας. 

Ως ημερομηνία έναρξης της κινητικότητας ορίζεται η 1η ημέρα δραστηριότητας, ενώ ως ημερομηνία 

λήξης ορίζεται η τελευταία ημέρα δραστηριότητας, όπως αυτές ορίζονται στο έγγραφο Mobility 

Agreement και επιβεβαιώνονται από το Πιστοποιητικό Συμμετοχής (Certificate of Training/Certificate of 

Teaching). 

ii. Χρηματοδότηση για 2 (1+1) ημέρες ταξιδιού 

Τα μέλη προσωπικού δύνανται να λάβουν επιπλέον 190€ ανά ημέρα για έως και 2 ημέρες ταξιδιού, μία 

ημέρα πριν από την έναρξη της κινητικότητας και μία ημέρα μετά τη λήξη της. 

Εάν οι ημέρες ταξιδιού συμπίπτουν με τις ημέρες δραστηριότητας, δεν παρέχεται επιπλέον επιχορήγηση 

για ημέρες ταξιδίου. 

Για τις ημέρες ταξιδίου αποδεικτικά δικαιολογητικά αποτελούν οι κάρτες επιβίβασης (boarding passes), και, 

συγκεκριμένα, οι ημερομηνίες που αναγράφονται σε αυτές. Ο συνολικός χρόνος ταξιδιού ή/και η ώρα 

αναχώρησης/άφιξης (+1 ημέρα) δεν λαμβάνονται υπόψη. 

iii. Χρηματοδότηση για έξοδα ταξιδιού 

Τα μέλη προσωπικού λαμβάνουν επιχορήγηση για τα έξοδα ταξιδιού. Η επιχορήγηση καθορίζεται βάσει της 

χιλιομετρικής απόστασης μεταξύ της χώρας υποδοχής και της Αθήνας, ανεξάρτητα από το πραγματικό 

κόστος ή τη διαδρομή που επιλέχθηκε. 

Για να υπολογίσετε την απόσταση σε χιλιόμετρα μεταξύ του πανεπιστημίου υποδοχής και του ΕΚΠΑ, 

επισκεφθείτε τον ακόλουθο σύνδεσμο:  Distance Calculator 

Travel distances Ποσό Επιχορήγησης 
Ποσό Επιχορήγησης σε 
περίπτωση Πράσινης 

Μετακίνησης 

Ανάμεσα σε 10 και 99 km € 28 € 56 

Ανάμεσα σε 100 και 499 km € 211 € 285 

Ανάμεσα σε 500 και 1999 km € 309 € 417 

Ανάμεσα σε 2000 και 2999 km € 395 € 535 

Ανάμεσα σε 3000 και 3999 km € 580 € 785 

Ανάμεσα σε 4000 και 7999 km € 1188 € 1188 

8000 km ή περισσότερα € 1735 € 1735 

 

iv. Πράσινη μετακίνηση 

Στο πλαίσιο της περιβαλλοντικής βιωσιμότητας του προγράμματος Erasmus+, τα συμμετέχοντα μέλη 

προσωπικού ενθαρρύνονται να επιλέγουν μέσα μεταφοράς με χαμηλότερο αποτύπωμα άνθρακα, όπως 

λεωφορεία, τρένα ή ομαδικές μετακινήσεις με αυτοκίνητο για τον ίδιο σκοπό (carpooling). 

Για να χαρακτηριστεί η μετακίνηση ως πράσινη, το μεγαλύτερο μέρος του της απόστασης μεταξύ του 

ιδρύματος προέλευσης και του προορισμού πρέπει να καλυφθεί με μεταφορικά μέσα χαμηλών εκπομπών 

άνθρακα. 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator
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Οι συμμετέχοντες/-ουσες που επιλέγουν πράσινο ταξίδι ενδέχεται να λάβουν έως και 4 επιπλέον ημέρες 

οικονομικής υποστήριξης για να καλύψουν τον επιπλέον χρόνο ταξιδιού. 

Σημείωση: Η επιλογή της πράσινης μετακίνησης θα πρέπει να κοινοποιηθεί στο Τμήμα Ευρωπαϊκών και 

Διεθνών Σχέσεων τουλάχιστον δύο μήνες πριν την έναρξη της κινητικότητας. 

Λεπτομέρειες Επιχορήγησης 

Τα συμμετέχοντα μέλη προσωπικού δικαιούνται να λάβουν το ογδόντα τοις εκατό (80%) της συνολικής 

οικονομικής υποστήριξης μόνο μετά την πλήρη υποβολή και διεκπεραίωση όλων των απαραίτητων 

εγγράφων και διαδικασιών, συμπεριλαμβανομένων, ενδεικτικά, της επιτυχούς υποβολής της Σύμβασης 

Επιχορήγησης και της έγκαιρης προσκόμισης όλων των υποχρεωτικών υποστηρικτικών εγγράφων. 

Το υπόλοιπο 20% της επιχορήγησης θα καταβληθεί μετά το τέλος της κινητικότητας, και την αποστολή όλων 

των υποχρεωτικών δικαιολογητικών, όπως  αυτά θα γνωστοποιηθούν στα συμμετέχοντα μέλη του 

προσωπικού. 

► Κριτήρια Αξιολόγησης/Μοριοδότηση 

Οι αιτήσεις θα μοριοδοτούνται σύμφωνα με τα παρακάτω κριτήρια: 

Επίπεδο γλώσσας δραστηριότητας 
C2 15 μόρια 
C1 12 μόρια 

Δεύτερη γλώσσα 

C2 5 μόρια 
C1 4 μόρια 
B2 3 μόρια 

Πρώτη συμμετοχή 5 μόρια 
Πρόσκληση για διδασκαλία σε BIP 5 μόρια 
Μέγιστος Αριθμός Μορίων 30 μόρια 

 

► Διαδικασία Αίτησης – Απαιτούμενα δικαιολογητικά 

Στο πρώτο στάδιο της διαδικασίας, τα μέλη του προσωπικού θα πρέπει να μεταφορτώσουν τα ακόλουθα 

δικαιολογητικά: 

1. Επιστολή Πρόσκλησης ή Επιστολή Αποδοχής (Invitation Letter / Letter of Acceptance) από το Ίδρυμα 

Αποδοχής, στην οποία θα αναγράφονται οπωσδήποτε: 

­ Το όνομα του μέλους προσωπικού 

­ Οι ημερομηνίες έναρξης και λήξης της κινητικότητας (υποχρεωτικά πέντε (5) συνεχόμενες 

ημέρες) 

2. Αντίγραφο αποδεικτικού γνώσης της γλώσσας κινητικότητας 

Ως ελάχιστο απαιτούμενο ορίζεται η καλή γνώση (Επίπεδο B2) της Αγγλικής γλώσσας, σύμφωνα με 

τη Συμφωνία με τα Συνεργαζόμενα Ιδρύματα. 

Πτυχία, μεταπτυχιακοί ή διδακτορικοί τίτλοι ξενόγλωσσων τμημάτων/προγραμμάτων και 

πανεπιστημίων της αλλοδαπής θεωρούνται αποδεικτικό επιπέδου C2, εφόσον η γλώσσα τους 

ταυτίζεται με τη γλώσσα της κινητικότητας. 

3.α. Για κινητικότητα διοικητικού προσωπικού: 

Έγγραφο της/του άμεσα προϊσταμένης/-ένου με το οποίο: 
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­ εγκρίνεται η μετακίνηση, και τεκμηριώνεται η συνάφεια του αντικειμένου της επιμόρφωσης 

με τη θέση εργασίας και τα καθήκοντα του μέλους προσωπικού. 

3.β. Για κινητικότητα διδακτικού προσωπικού (είτε για διδασκαλία είτε για επιμόρφωση): 

Έγγραφο από την/τον Πρόεδρο του Τμήματος ή την/τον Κοσμήτορα της Σχολής (σε περίπτωση 

μονοτμηματικής Σχολής) με το οποίο: 

­ Εγκρίνεται η μετακίνηση και τεκμηριώνεται η συνάφεια του αντικειμένου 

επιμόρφωσης/διδασκαλίας. 

► Περαιτέρω Πληροφορίες 

Αναλυτικές πληροφορίες σχετικά με τις παραπάνω ενότητες είναι διαθέσιμες και στις αντίστοιχες ενότητες 

του ιστοτόπου του Τμήματος Ευρωπαϊκών και Διεθνών Σχέσεων, μέσω των παρακάτω συνδέσμων: 

­ Για κινητικότητα προσωπικού για διδασκαλία, παρακαλούμε πατήστε  εδώ. 

­ Για κινητικότητα προσωπικού για επιμόρφωση, παρακαλούμε πατήστε  εδώ. 

 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με το Πρόγραμμα Erasmus+, μπορείτε να ανατρέξετε στον Οδηγό 

Erasmus+ πατώντας  εδώ. 

 

► Ανακοίνωση Αποτελεσμάτων 

Οι εγκεκριμένες αιτήσεις κινητικότητας θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του ΤΕΔΣ: Ανακοινώσεις 

Για λόγους προστασίας των προσωπικών δεδομένων, στην ανάρτηση των αποτελεσμάτων θα αναφέρονται 

αποκλειστικά ο αριθμός της αίτησης και το σύνολο των μορίων. Τα μέλη του προσωπικού θα ενημερωθούν 

ταυτόχρονα μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου για την επιλογή τους και για τις επόμενες διαδικασίες. 

Μετά την ανάρτηση των αποτελεσμάτων, θα ακολουθήσει περίοδος ενστάσεων διάρκειας τεσσάρων (4) 

εργάσιμων ημερών. 

Για οποιαδήποτε ζητήματα σχετικά με την αίτηση ή τη διαδικασία επιλογής, παρακαλούνται οι 

ενδιαφερόμενες και οι ενδιαφερόμενοι να επικοινωνούν αποκλειστικά μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

στη διεύθυνση: kattemp@uoa.gr (Πρόσωπο επικοινωνίας: Τεμπερεκίδου Κάτια). 

 

 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς, 

Καθηγήτρια Σοφία Παπαϊωάννου 

Υπογραφή 

Αντιπρύτανις Ακαδημαϊκών, Διεθνών Σχέσεων και Εξωστρέφειας 

 

 

Η υπογραφή του παρόντος έχει τεθεί στο πρωτότυπο, το οποίο φυλάσσεται στο αρχείο του Τμήματος. Το παρόν αντίγραφο 

διατίθεται ηλεκτρονικά χωρίς υπογραφή. 

https://www.interel.uoa.gr/international_mobility/e3erxomeno_proswpiko
https://www.interel.uoa.gr/international_mobility/e3erxomeno_proswpiko/exerchomeno_prosopiko_gia_epimorfosi_/_171
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/erasmus-international-credit-mobility-handbook-for-participating-organisations-calls-2024-2025
https://www.interel.uoa.gr/erasmus/anakoinoseis
mailto:kattemp@uoa.gr

